Statuten Verein Kita Pinocchio Miintschemier

1. Name und Sitz

Unter dem Namen ,Verein Kita Pinocchio Muntschemier” besteht ein Verein im Sinne von Art.
60 ff. ZGB mit Sitz in 3225 Mintschemier.

2. Zweck

Der Verein bezweckt die Fihrung von bedarfsgerechten Angeboten der familienexterpen an-
derbetreuung. Der Verein ist politisch unabhangig und konfessionell neutral. Er arbeitet wirt-
schaftlich, aber nicht gewinnorientiert.

3. Mittel
Zur Verfolgung des Vereinszwecks verfugt der Verein Uber:

a) Beitrédge der Familien gemass geltenden Tarifen

b)  Vereinsbeitrage der Mitglieder

C) Beitrage karitativer Organisationen und Stiftungen

d) Beitrage von Gonner/innen und Spenden

e) Schenkungen, Verméachtnisse oder andere Zuwendungen
f) Ertrage aus Vereinsaktivitaten

4. Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft besteht aus:

a)  Familien- und Einzelpersonen (ab 16 Jahren)

b) Kollektivmitgliedern (Firmen, juristische Personen, éffentlich-rechtl. Kérperschaften)

Die Mitgliedschaft wird durch die Bezahlung des Mitgliederbeitrags erworben. Der Mitglieder-
beitrag ist einmal im Kalenderjahr fallig. Um die Angebote des Vereins zu nutzen, ist die Mit-
gliedschaft erforderlich. Sie erlischt mit dem Vertragsende des Kindes oder dem Nichtbezahlen
des Mitgliederbeitrags. Die aktuellen Vorstandsmitglieder sind vom Mitgliederbeitrag befreit.

Alle Mitglieder geniessen die gleichen Rechte. Sie haben das unbeschréankte Stimm- und
Wahlrecht an Versammlungen sowie das Recht, Antrage zu stellen.

Austretende Mitglieder haben weder Anspruch auf Riickerstattung des Mitgliederbeitrages fiir
das laufende Jahr noch auf das Vermégen des Vereins.

5. Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b)  der Vorstand
c) die Revisionsstelle

6. Die Mitgliederversammiung

Das oberste Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Eine ordentliche Mitgliederver-
sammlung findet mindestens einmal jahrlich statt.
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Zur Mitgliederversammlung werden die Mitglieder 30 Tage zum Voraus schriftlich eingeladen,
unter Beilage der Traktandenliste. Antrage an die Mitgliederversammlung sind dem Vorstand
mindestens 14 Tage vor ihrer Durchfilhrung einzureichen.

Der Vorstand kann jederzeit eine auBerordentliche Versammlung einberufen. AuBerdem muss
eine aulerordentliche Versammlung durchgefiihrt werden, wenn ein Finftel der Mitglieder dies
verlangt. Die Einberufung richtet sich nach den Vorschriften der ordentlichen Mitgliederver-
sammlung.

Die Mitgliederversammlung hat die folgenden Aufgaben:

a)  Wahl des Prasidiums und des Vorstandes sowie der Revisionsstelle

b)  Festsetzung und Anderungen der Statuten

c)  Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung des Vereins Kita Pinocchio
Muntschemier und des Revisorenberichtes, Entlastung des Vorstandes

d)  Kenntnisnahme des Jahresbudgets des Vereins Kita Pinocchio Mintschemier

e) Festsetzung des Mitgliederbeitrages

f) Aufldsung des Vereins gemaR Art. 14

g)  Genehmigung des Protokolls der vorgegangenen Mitgliederversammiung

h)  Festsetzung allfélliger Entschédigungen des Vorstands

An der Mitgliederversammlung besitzt jedes Mitglied eine Stimme: die Beschlussfassung er-
folgt mit einfachem Mehr der anwesenden Mitglieder. Jede ordnungsgemaR einberufene Mit-
gliederversammiung ist beschlussfahig. Die Beschliisse sind in einem Protokoll festgehalten.

7. Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens 3 (Prasidium, Sekretér/in, Kassier/in), maximal 7 Per-
sonen und wird fir die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Der VVorstand konstituiert sich selbst.
Die Wiederwahl ist moglich. Die Vorstandsmitglieder unterstehen der Schweige- und Sorg-
faltspflicht.

Die Geschéftsleitung nimmt mit beratender Stimme Einsitz an den Vorstandssitzungen.

Ein Rucktritt aus dem Vorstand ist nur auf eine Mitgliederversammlung hin méglich. Scheidet
ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Amt aus, so ist der Vorstand berechtigt, fur die lau-
fende Amtsperiode eine Ersatzwahl, vorbehaltlich der Bestatigung durch die nachfolgende Mit-
gliederversammlung vorzunehmen.

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehéren insbesondere:

a)  Vorbereitung, Einberufung und Durchfihrung der Mitgliederversammlung, sowie die
Ausflihrung der Beschlisse

b)  Vertretung des Vereins nach aulen

c) Festlegen der strategischen Ausrichtung

d) Aufsicht Uber die Organisation des Betriebs und der Angebote des Vereins

e) Anstellung und Entlastung sowie personelle Fihrung der Geschéftsleitung, Festlegen
der Zustandigkeiten, Kompetenzen und Verantwortung derselben im Stellenbeschrieb

f) Genehmigung von Konzepten und Reglementen gemal Kompetenzaufteilung

g)  Abschluss von Vertragen gemal Kompetenzaufteilung/Unterschriftenregelung

h)  Genehmigung von Jahresbericht, Budget und Rechnung der Geschaftsleitung zuhanden
der Mitgliederversammlung

i) Besorgung von Geschéften, die nicht ausdriicklich anderem Organ Ubergeben wurden



Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Er entscheidet mit einfachem Mehr der Stimmen. Bei Stimmengleichheit hat das Prasidium
den Stichentscheid.

8. Die Revisionsstelle

Die Revisionsstelle besteht aus zwei Revisor/innen oder einer Treuhandgesellschaft. Ihre
Amtsdauer fallt mit derjenigen des Vorstands zusammen, die Wiederwahl ist zuldssig. Die Re-
visionsstelle hat die Jahresrechnung des Vereins zu priifen und hierliber wie auch Uber das
Vereinsvermdgen der Mitgliederversammlung schriftlich Bericht zu erstatten. Mitglieder des
Vorstandes sind nicht in die Revisionsstelle wahlbar. Als Geschéftsjahr gilt das Kalenderjahr.

9. Unterschrift

Es gilt grundsatzlich die Doppelunterschrift gemass Unterschriftenregelung des Vereins. Der
Vorstand kann die Unterschriftenkompetenz insbesondere in betrieblichen Angelegenheiten
an die Geschaftsleitung delegieren.

10. Geschaftsleitung

Die Geschéftsleitung ist verantwortlich fur das Fuhren der vom Verein angebotenen familien-
erganzenden Angeboten nach padagogischen und betriebswirtschaftlichen Grundsatzen. Sie
ist dem Vereinsvorstand unterstellt. Inre Aufgaben sind in einem Pflichtenheft geregelt. Dazu
gehdren insbesondere:

a) die Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten und Reglementen

b)  die Umsetzung und Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben

c) die Betriebsfiihrung gemass Stellenbeschrieb und Kompetenzaufteilung mit Vorstand
d) die Personalfihrung

11. Haftung

Far die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen gemass
Art. 75a ZGB, die persoénliche Haftbarkeit der Mitglieder ist ausgeschlossen.

12. Statutendnderung

Die vorliegenden Statuten kdnnen abgeandert werden, wenn zwei Drittel der anwesenden
Stimmberechtigten an der Mitgliederversammlung dem Anderungsvorschlag zustimmen.

13a Fusion

'Fur eine Fusion ist die Mitgliederversammlung zusténdig, wobei 2/3 der anwesenden Mitglie-
der zustimmen mussen.

?Eine Fusion kann nur mit einer anderen wegen Gemeinnutzigkeit oder 6ffentlichen Zwecks
von der Steuerpflicht befreiten juristischen Person mit Sitz in der Schweiz erfolgen.

13b Auflésung des Vereins

. Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammilung aufgelést werden. Zur Gultig-
keit eines solchen Beschlusses ist eine 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder notwendig.

. Bei qer Auflésung des Vereins werden Gewinn und Kapital einer anderen wegen Gemeinniit-
zigkeit oder offentlichen Zwecks steuerbefreiten juristischen Person mit Sitz in der Schweiz
zugewendet.
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14. Inkrafttreten

Diese Statuten treten mit der Mitgliederversammilung vom 25.04.2023 in Kraft und ersetzen
alle vorangehenden Statuten.
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